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Stade bordelais - chiffres clés

top 5 club français
en athlé, BMX et

judo

6000 
adhérents

25 sections
sportives

33
disciplines

500 
bénévoles

1er club
omnisports de

bordeaux

15 écoles de
sport 

34% de
féminines

3e club omnisports
de nouvelle-

aquitaine



présentation générale du club
Grâce à ses sections phares telles que l’Athlétisme, le
Football, le Tennis, le BMX, le Rugby, le Roller Hockey et
le Judo le Stade Bordelais continue à entraîner des
générations de sportifs de tous niveaux et de nouveaux
champions. Le haut-niveau n’étant pas exclu de cette
démarche car il génère l’enthousiasme, la motivation et
le dépassement de soi. 

En tant que club formateur et bénéficiaire de l’agrément
Jeunesse Education Populaire, le Stade Bordelais
contribue à l’éducation et à la formation des enfants,
adolescents, adultes, encadrants/salariés, bénévoles.

Sportivement, devenir membre du Stade Bordelais, c’est
adhérer à une collectivité, c’est partager les valeurs
éducatives du sport, s’identifier et défendre le respect, la
solidarité, le noble jeu tout en refusant les dérives, les
outrances et l’intolérance.

Notre mission socio-éducative se concrétise aussi
par notre implication dans les quartiers des
Aubiers, de Ginko et de Bordeaux-Lac ainsi que
dans nos dispositifs Prépas Sports, Girl’s mouv,
Sport santé et Sport au féminin.

L’association sportive s’inspire de valeurs
primordiales de notre société dans la pratique et
l’éducation des jeunes : découverte du goût de
l’effort, du respect des règles et de la solidarité. 



les valeurs éducatives

La valeur solidarité se caractérise par notre objectif
de rendre accessible le sport et nos formations pour
tous quel que soit les origines géographiques,
sociales et culturelles. Cette ouverture confronte les
individus à la différence et aux richesses de la
diversité en développant des comportements de
solidarité, de coopération, d’entraide et de tolérance. 

La valeur engagement traduit notre volonté de
permettre à chaque individu de favoriser sa créativité,
sa prise de responsabilité, la pratique d’activité de
qualité, le développement de son autonomie dans un
contexte ludique. L’objectif est de favoriser
l’engagement de chacun dans son apprentissage et
le développement de soi.

La valeur responsabilité correspond tout d’abord
à notre mission de créer un lieu d’accueil avec des
repères garantissant une sécurité affective,
morale, psychologique et physique. Nos
programmes et règlements sont pensés pour
favoriser la laïcité, le partage, le civisme et
d’égalité. 

Engagement, Responsabilité, Solidarité



les outils et méthodes pédagogiques
La pédagogie active
La pédagogie active permet d’appréhender la
richesse et la diversité des propositions de chacun.
Aussi, elle permet d’adapter les démarches
éducatives aux publics pour favoriser un engagement
dans l’apprentissage invitant lui-même à une action
concrète future sur les environnements. En ce sens,
elle se révèle être une démarche d’Éducation
Populaire.

L’apprentissage par l’expérimentation
“C’est en faisant qu’on apprend” 
L’analyse des résultats est au moins aussi porteuse
d’enseignements que l’expérience elle-même. Nous
oublions l’objectifs du résultat en affirmation le droit à
l’erreur. Essayer, tester, expérimenter permettent
d’évoluer et favorisent l’apprentissage durable. 

L’individu au sein du collectif
Le travail en petits groupes favorise une mise en
confiance des individus et valorise des idées
exprimés et des actions réalisées. Ils garantissent
une meilleure expression des besoins individuels
ainsi qu’une plus grande interconnaissance.  Les
travaux de groupe garantissant un plus grand
confort dans les conditions d’exercices des
équipes. 



Nos Accueils collectifs de mineurs
L’équipe :
Pour les vacances sportives :

1 directeur
1 directeur adjoint
6-7 éducateurs/animateurs

Le nombre d’animateurs est conforme à la réglementation de la SDJES.

Public accueilli :
Peuvent s’inscrire tous les enfants de 6 à 14 ans (jusqu’à 12 ans sur
Virginia).
Seul le prérequis du certificat médical de non contre-indication à la
pratique sportive est demandé.
Nous pouvons accueillir 132 enfants par semaine répartis comme suit :

- Virginia : 48 enfants
- Bordeaux lac : 84 enfants 



L’organisme de formation
L’équipe :
Pour les sessions BAFA :

3 directeurs
6 formateurs.

Public accueilli :
Toute personne âgée de 16 ans et +
Ne pas faire l’objet d’une incapacité pénale interdisant de travailler avec
des enfants.

Nombre de sessions et de stagiaires :
8 à 10  sessions par an
18-20 personnes par session maximum
Plus de 100 stagiaires formés par an



nOS OBJECTIFS Généraux et opérationnels - Formation
VIVRE-ENSEMBLE

Favoriser la cohésion de groupe et l’esprit collectif
 Évolution en groupe des travaux aux tâches de la vie quotidienne

Respecter les autres et soi-même
Respect des horaires, de la participation et des règles collectives (savoir-être)
Animation en promouvant la tolérance et la non-violence

SOLIDARITÉ
Viser la réussite éducative de tous et lutter contre les inégalités sociales

Financement possible par des partenaires (collectivités, acteurs sociaux du territoire)
Les valeurs républicaines, le partage et l’égalité, véhiculées dans tous les temps
proposés

Favoriser l’accès à la formation pour toutes et tous
 Proposer des sessions tout au long de l’année dans des locaux accessibles en transport
en commun
Délocalisation de la formation dans le médoc en proposant 2 sessions en internat

CONFIANCE EN SOI
Développer l’autonomie et l’enrichissement collectif

Application des méthodes éducatives (ex : l’apprentissage par l’expérimentation)
Responsabilisation du stagiaire sur ses objectifs et son projet personnel

Faire émerger les compétences
Facilitation des échanges et des mélanges culturels
Encouragement au développement de la créativité pour chaque individu



contact : 

Mathilde mahÉ
Responsable formation BAFA

06 34 39 93 69

m.mahe@stade-bordelais.com

2 rue Ferdinand de Lesseps
331100 Le Bouscat
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